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АДМИНИСТРАЦИЯ  СВЕЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
  КИРОВСКОЙ  ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ



заседания по установлению стажа муниципальной службы
	

	19.02.2024
	
	№
	97

	пгт Свеча 


О внесении изменений в постановление администрации Свечинского района от 11.11.2020 № 523
В соответствии со статьями 7, 43 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Свечинского района Кировской области от 19.10.2020 № 462 «О разработке, утверждении, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Свечинского муниципального округа Кировской области», администрация Свечинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации Свечинского района от 11.11.2020 № 523 «Об утверждении муниципальной программы Свечинского муниципального округа Кировской области «Содействие занятости населения»следующие изменения:
1.1. [bookmark: _GoBack]Внести изменения в муниципальную программу Свечинского муниципального округа Кировской области «Содействие занятости населения» согласно приложению.
Глава Свечинского
муниципального округа                                                                    Г.С. Гоголева

ПОДГОТОВЛЕНО
Заместитель начальника управления
по имуществу и экономике 
администрации Свечинского
муниципального округа                                                               Е.А. Ронжина
СОГЛАСОВАНО
Первый заместитель главы
Администрации Свечинского
муниципального округа – 
начальника финансового управления                                        Е.Г. Градобоева
Главный специалист, юрисконсульт
юридическим отделом администрации 
Свечинского муниципального округа                                       А.А. Хлупина
Заведующий отделом учета и отчетности, 
главный бухгалтер администрации 
Свечинского муниципального округа                                       Ю.М. Кокарева
Разослать: прокуратура Свечинского района, финансовое управление, сектор экономики, отдел учета и отчетности, организационно-коммуникационный сектор (в эл.виде).
Подлежит опубликованию на официальном Интернет – сайте муниципального образования Свечинский муниципальный округ Кировской области.














Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации
Свечинского муниципального округа 
от 19.02.2024 № 97
ИЗМЕНЕНИЯ
в муниципальной программе Свечинского муниципального округаКировской области «Содействие занятости населения» 

1. Строки паспорта Муниципальной программы Свечинского муниципального округа Кировской области «Сроки реализации муниципальной программы» и «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» изложить в новой редакции:
	«Сроки реализации Муниципальной программы 
	2022-2026годы

	Ресурсное обеспечение Муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы составит 669,0  тыс.рублей, за счет средств бюджета муниципального округа»



2. Раздел 2«Цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации Муниципальной программы и сроки реализации муниципальной программы»изложить в новой редакции:

«2. Цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы и сроки реализации муниципальной программы

В соответствии с приоритетами стабилизации и развития экономики Свечинского муниципального округа Кировской области (далее – Свечинский муниципальный округ) сформулирована цель настоящей муниципальной программы – проведение эффективной политики содействия реализации прав граждан на полную, продуктивную и свободно избранную занятость, максимально полное удовлетворение потребности работодателей в кадрах в приоритетных отраслях экономики района, предотвращение роста уровня регистрируемой безработицы и напряженности на рынке труда.
Исходя из этого и руководствуясь правами органов местного самоуправления, определенными действующим законодательством в области содействия занятости населения, в рамках муниципальной программы предусматривается решение следующих основных задач:
- развитие общественных и временных работ;
- обеспечение временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы;
- расширение информационного обеспечения реализации политики занятости.
Основными показателями, характеризующими результаты реализации муниципальной программы, являются:
- сокращение численности официально зарегистрированных безработных граждан;
- недопущение неконтролируемого роста регистрируемой безработицы;
- обеспечение общественными работами; 
- организация временной занятости подростков.
Целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы и их значения представлены в Приложении №1.
Срок реализации муниципальной программы 2022-2026 годы.»
3. Раздел 4 ресурсное обеспечение муниципальной программы изложить в новой редакции:
«4. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Реализация мероприятий муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета Свечинского муниципального округа Кировской области (далее – бюджет муниципального округа).
Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 669,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2022 год –75,0 тыс. рублей; 
2023 год – 75,0 тыс. рублей; 
2024 год – 173,0 тыс. рублей; 
2025 год – 173,0 тыс. рублей.
2026 год – 173,0 тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение муниципальной программы носит прогнозный характер и подлежит ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проекта бюджета на соответствующие годы.
Запланированные объемы финансированияМуниципальной программы за счет средств местного бюджета могут корректироваться в соответствии с результатами оценки эффективности программы, а также с учетом состояния доходов бюджета. 
Участие работодателей и других субъектов рынка труда в финансировании мероприятий Муниципальной программы осуществляется на договорных условиях.  
Информация о ресурсном обеспечении основных мероприятий Муниципальной программы представлена в приложении № 2 к муниципальной программе.»
4. Приложение № 1 «Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы» к Муниципальной программе изложить в новой редакции. Прилагается.
5. Приложение № 2 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы» к Муниципальной программе изложить в новой редакции. Прилагается.
______________











Приложение №1

к Муниципальной программе
«Содействие занятости населения»

Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы 

Содействие занятости населения
(наименование муниципальной программы)

	№ п/п
	Наименование показателя эффективности реализации муниципальной программы
	Единица измерения
	Значение показателя эффективности реализации муниципальной программы
	Источник получения информации, методика расчета показателя

	
	
	
	2022 год
(факт)
	2023 год 
(факт)
	2024 год
(оценка)
	2025 год(план)
	2026 год(план)
	

	1.
	Муниципальная программа «Содействие занятости населения»

	
	Цель:предотвращение роста уровня регистрируемой безработицы и напряженности на рынке труда

	
	Задача:обеспечение временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы

	1.1
	Сокращение численности официально зарегистрированных безработных граждан
	чел.
	46
	17
	19
	19
	19
	расчетные данные центра занятости

	1.2
	Недопущение неконтролируемого роста регистрируемой безработицы
	%
	1,8
	0,7
	0,8
	0,8
	0,8
	расчетные данные центра занятости

	
	Цель:проведение эффективной политики содействия реализации прав граждан на полную, продуктивную и свободно избранную занятость, максимально полное удовлетворение потребности работодателей в кадрах в приоритетных отраслях экономики района

	
	Задача: развитие общественных и временных работ

	1.3
	Обеспечение общественными работами
	чел.
	2
	1
	2
	2
	2
	расчетные данные центра занятости

	1.4
	Организация временной занятости подростков
	чел.
	10
	11
	15
	15
	15
	расчетные данные центра занятости



__________________




























Приложение № 2

к Муниципальной программе
«Содействие занятости населения»

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы 

Содействие занятости населения
(наименование муниципальной программы)

	№п/п
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, проекта, отдельного мероприятия
	Исполнитель
	Источник финансирования
	Объем финансового обеспечения, тыс.руб.

	
	
	
	
	
	2022
год
	2023
 год
	2024
 год
	2025
год
	2026 год
	Итого

	1.
	Муниципальная программа
	«Содействие занятости населения»
	Сектор экономики
	Всего
	75,0
	75,0
	173,0
	173,0
	173,0
	669,0

	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	75,0
	75,0
	173,0
	173,0
	173,0
	669,0

	1.2
	Отдельное мероприятие 
	Организация общественных работ
	Центр занятости
	Всего
	27,6
	24,3
	50,2
	50,2
	50,2
	202,5

	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	27,6
	24,3
	50,2
	50,2
	50,2
	202,5

	1.3
	Отдельное мероприятие 
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	Центр занятости
	Всего
	47,4
	50,7
	122,8
	122,8
	122,8
	466,5

	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	47,4
	50,7
	122,8
	122,8
	122,8
	466,5



______________________
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